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Perheyritykset ovat
suomalaisen yhteiskunnan
selkaranka ja moottori



Perheyritykset:

...Luovat tydpaikkoja

«Kaikista Suomen tydllistavista yrityksista
70 % on perheyrityksia

«Perheyritykset tydllistavat noin 40 % koko
yrityssektorin henkildstdstéa ja ne luovat noin
30% yrityssektorin jalostusarvosta.[1]

...Investoivat ja innovoivat

«Noin kolmasosa yrityssektorin nettoinves-
toinneista tulee perheyrityksilta.[2]

-Jokainen perheyritysten sijoittama euro tut-
kimukseen ja kehitykseen tuottaa enemman
patentteja, uusia tuotteita ja tuloja kuin mui-
den yritysmuotojen sijoitukset.[3]

...Kannattelevat koko maata

«Alueilla, joilla on paljon perheyrityksia, syntyy
enemman patentteja kuin muilla alueilla.[4]

«Perheyritysten osuus alueiden yrityksista
vaihtelee 84 %:sta(Kainuu)ja 85 %:iin (Ahve-
nanmaa).[5]

Perheyritysten liitto:

«Perheyritysten liitolla on noin 450 jasenyri-
tysta, jotka tydllistéavat yhteensa noin 180 000
ihmista.

-Jasenyritysten yhteenlaskettu lilkevaihto on
noin 36 miljardia euroa. Tyypillisen jasenyrityk-
sen liikevaihto on noin 10 miljoonaa euroa ja se
ty6llistda noin 50 ihmista(mediaani).

...0Ovat kasvuyrityksia

«Markkinatalousmaissa vuosikymmenen mit-
tapuulla perheyritysten kasvu on vahvempaa
kuin muulla tavoin omistettujen yritysten.[6]

...Toimivat vastuullisesti kriiseissa

«Perheyritykset eivéat irtisano yhta herkasti
henkildstda kuin muulla tavoin omistetut yri-
tykset.[7]

« Erityisesti yhden tai useamman sukupolven-
vaihdoksen tehneet perheyritykset pitavat
tyollisyyden vakaana myds matalasuhdan-
teissa.[8]

...Valittavat sinusta

«Suomalaiset pitavat perheyrityksia hyvina
tybnantajina, jotka kohtelevat tyontekijoitaan
tasapuolisesti.[9]

«Perheyrityskulttuuriin kuuluu yleensa vahvas-
ti sidosryhmista ja ympardivasta yhteisosta
huolehtiminen.[10]

"Rakennamme yhdessa
parempaa Suomea.
Omistajalla on valia.”
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